Ogloszenie - nabor kandydatéw do pracy w Urzedzie Gminy Suléw
na wolne stanowisko urz¢dnicze w Referacie rozwoju: Referent ds. ochrony srodowiska i rozwoju

turystyki

Woéjt Gminy Suléw
Oglasza nabér na wolne stanowisko urz¢dnicze

Data ogloszenia: 14.02.2025r.

Oglaszam nab6r kandydatéw do pracy w Urzedzie Gminy Sutéw (Sutéw 63, 22-448 Suléw) n
wolne stanowisko urzednicze w Referacie rozwoju: Referent ds. ochrony $rodowiska i rozwoji
turystykis;

—

I. Wymagania niezbe¢dne, ktére kandydat/ka na stanowisko be¢dace przedmiotem naboru
winien speliaé:

1. obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. ¢
pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024r. poz. 1135 ze zm.),

2. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

3. nie byl/a/ skazany/a/ prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa popelnione umysinie
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

4. cieszy si¢ nieposzlakowang opinia,

5. stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan pracownika
na wyzej okreslonym stanowisku,

6. wyksztatcenie wyzsze I lub II stopnia w rozumieniu przepiséw ustawy o szkolnictwie
wWyZszym,

7. znajomos$¢ przepiséw z zakresu funkcjonowania administracji samorzadowej, postgpowania

administracyjnego, kodeksu cywilnego, ochrony srodowiska i ochrony przyrody.

I1. Wymagania dodatkowe pozadane od kandydata:

1. staz pracy na stanowisku urzedniczym lub pomocniczym w administracji publicznej
samorzgdowej lub rzadowe;j,

2. samodzielnos$é,

3. dyspozycyjnos$¢ i rzetelnos¢ w wykonywaniu zadan,

4. umiejetnosé dziatania w sytuacjach stresowych i odpornos¢ na stres,

5. dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ pracy w zespole,

6. dobra znajomosé specyfiki Gminy Suldéw,

7. umiejetnosé obsiugl komputera w stopniu co najmniej dobrym: pakiet MS Office i inne

niezbedne programy zwigzane z pracg na stanowisku,

8. znajomos$¢ problematyki finanséw publicznych, samorzadu gminnego i rachunkowosci.
9. wyksztalcenie kierunkowe z zakresu administracji, ochrony srodowiska.

10.  prawo jazdy kat. B.




II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

[a—

przeprowadzanie kontroli zbiornikéw bezodptywowych do gromadzenie nieczystosci ciektych i
oczyszcezalni przydomowych,

2. przeprowadzanie kontroli kotléw na paliwa state,

3. udzielanie zezwolen na usuwanie drzew i krzewow oraz pobieranie optat z tego tytutu,

4. wymierzanie kar pienieznych za samowolne usuwanie drzew 1 krzewow,

5. realizacja zadan whasnych gminy wynikajacych z przepiséw ustawy o ochronie przyrody,

6. dbanie o utrzymanie czystosci i porzgdku na terenie gminy, a przede wszystkim w miejscach i

obiektach publicznych,

7. opiniowanie dokumentéw i planéw w zakresie ochrony przyrody. gospodarki lesnej i planow
ochrony zwierzat,

8. prowadzenie i zalatwianie spraw zwigzanych z rozwojem infrastruktury turystycznej gminy,

9. wykonywanie zadan zwigzanych z promocjg walorow turystycznych gminy.

IV. Dokumenty wymagane w ofertach pracy skladanych przez kandydatow:

1. zyciorys zawodowy (curriculum vitae) ze szczegélowym opisem przebiegu nauki i pracy
zawodowej,

o list motywacyjny,

3 kopia lub odpis dokumentow potwierdzajgcych wymagane wyksztalcenie,

4. kopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadezenie zawodowe okreslone w wymaganiach

warunkujacych dopuszezenie do udzialu w konkursie (tj. $wiadectwa pracy, a w przypadku
biezgcego zatrudnienia — zaswiadczenia pracodawcy) oraz dodatkowe uprawnienia i umiejetnosci,
poswiadczone przez Kandydata/ke za zgodno$¢ z oryginatem,

3, o$wiadczenie kandydata/ki/ ze nie byl/a/ skazany/a/ prawomocnym wyrokiem sadu za
przestgpstwa umyslne scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe (lub
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego) oraz o$wiadczenie o posiadaniu
przez kandydata/ke pelni praw publicznych,

6. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

T o$wiadczenie o posiadaniu przez kandydata/ke¢ stanu zdrowia pozwalajacego na
wykonywanie czynnosci objetych zakresem zadan pracownika na w/w stanowisku,

8. kserokopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza

skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdzie si¢ w gronie najlepszych
kandydatow ( poswiadczone przez kandydata/tke za zgodnosc z oryginatem),
0. podpisana klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby naboru.

V. Warunki pracy:

pelny wymiar czasu pracy,
zatrudnienie na podstawie umowy o prace,
miejsce pracy - Urzad Gminy w Sutowie,

021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2024r. poz. 1638),
praca administracyjno — biurowa z obstugg urzadzen technicznych,

1

2

3

4, wynagrodzenie ustalane zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika
"

3,

6. obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie z zastosowaniem narzedzi informatycznych.
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V1. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce

Informuj¢ Zze w miesiacu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzgdzie Gminy w Sulowie w rozumieniu przepisow o
rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnienia osdb niepetnosprawnych byl nizszy niz 6%.

VII. Przebieg post¢powania w sprawie naboru:

Oferte pracy zawierajagcg wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem
»Oferta . pracy — nabér na stanowisko Referent ds. ochrony srodowiska i rozwoju turystyki”
osobiscie w sekretariacie Urzedu Gminy Sutéw pokdj nr 1 w godz. 7:30 — 15:30 w terminie do 28
lutego 2025r. lub poczta na adres urzedu ( liczy si¢ data wplywu do urzgdu). Oferty pracy, ktére
wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne i dopuszczeni do kolejnego etapu naboru o terminie
testu kwalifikacyjnego i/lub rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni telefonicznie oraz
informacja zostanie zamieszczona w BIP Urzedu Gminy w Sutowie

VIII. Informacja o wyniku naboru

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(www.sulow.bip.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Sulow.



